Eindelijk inzicht
In effectiviteit
van coaching

Vraagt uw opdrachtgever steeds
vaker naar het rendement van uw
coachtrajecten? Streeft u continu
naar kwaliteitsverbetering?

De nieuwe Coaching Monitor

van de NOBCO helpt u om

uw coachtrajecten objectief en
eenvoudig te evalueren.

Nieuw evaluatieve instrument
De Coaching Monitor biedt aan inkopers van coaching
meer zekerheid over de kwaliteit van de ingehuurde
coach en het rendement van een coachtraject. De Monitor
maakt de effectiviteit van individuele coachtrajecten
zichtbaar en meetbaar.

Monitoren van een coachtraject
Als coach kuntumetde Coaching Monitoreen coachtraject
monitoren en indien nodig direct bijsturen. Tevens kunt
u als coach de ontwikkeling van de coachrelatie en de
voortgang van de coaching in kaart brengen.

Meten van het eindresultaat

De doelen van de cliént worden in de startfase van de
coaching door de coach gekoppeld aan (gevalideerde)
vragenlijsten. Gedurende het traject en na afronding van
het traject worden de doelstellingen en vragenlijsten
opnieuw afgenomen bij de cliént. Op basis van de
afgenomen vragenlijsten wordt het resultaat berekend en
in een eindrapportage weergegeven.

De Coaching Monitor is vergelijkbaar met de ROM-instrumenten
(Routine Outcome Monitor) uit de geestelijke gezondheidszorg.
Tevens wordt de Monitor ingezet voor wetenschappelijk onderzoek
naar coaching.
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Visuele rapportages

Ook kunt u professionele rapportages uitdraaien van
de behaalde resultaten. De resultaten worden visueel
weergeven met inzichtelijke grafieken plus tekst en uitleg.
De rapportages kunt u via mail of in PDF-vorm delen met
uw cliént. Uw naam en bedrijfslogo worden automatisch
weergeven op deze rapportages.

Eenvoudig in gebruik

De Coaching Monitor is eenvoudig in gebruik, goed
beveiligd en 24/7 online beschikbaar. U logt in met een
gebruikersnaam plus wachtwoord en krijgt daarmee
toegang tot uw eigen beveiligde omgeving. Binnen
deze omgeving heeft u beschikking over een dashboard
waarmee u uw cliént een vragenlijst kunt sturen op vier
meetmomenten, bijvoorbeeld intake, tussen-, eind- en
nameting. Tevens kunt u hier zien welke vragenlijsten reeds
door de cliént zijn ingevuld en kunt u de resultaten van
ingevulde vragenlijsten bekijken. De Coaching Monitor
is grotendeels geautomatiseerd, dat wil zeggen dat u als
coach slechts een beperkt aantal handelingen hoeft uit te
voeren. Ook het berekenen van (tussen)resultaten wordt
door het systeem automatisch uitgevoerd.

Meer info of aanmelden?
www.nobco.nl/coachingmonitor
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